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ALTALANOS ALAPELVEK

Bevezeto

A Bocskai Istvan Altalanos Iskola, Alapfoka Miivészeti Iskola és Kollégium egységes
Hézirendje allapitja meg az intézményben a tanuldi jogok és kotelességek gyakorlasaval, az
altalanos iskola, miivészeti iskola ¢s kollégium munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket.
A Hazirend szabalyainak megtartdsa az iskola minden tanulojara, dolgozdjara, sziilokre és az
iskolaba érkezdkre (latogatok, vendégek) kotelezo.

A Hazirend az intézmény Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzataval 6sszhangban késziilt, annak
rendelkezéseit nem modositja, hanem kiegésziti a tanuldéi jogviszonyra vonatkozd
szabalyokkal.

Altalanos elvarasok

Az iskola nevelGtestiilete fontosnak tartja:

e aziskola hasznaldi ismerjék meg, és tartsdk be az intézmény Pedagdgiai Programjaban
megfogalmazott célokat, normakat, tanuldink fegyelmezett, eredményes munkaval,
tanulassal erdsitsék iskolank jo hirnevét, és tartsak be a kulturalt viselkedés szabalyait

e az iskolai ¢let minden teriiletén mindenki vigyazzon maga €s masok testi épségére,
tulajdonara, az iskola épiiletére és vagyonara

e a kollégiumi tanulok hozzajussanak azokhoz a szociokulturdlis javakhoz, melyek
hozzéajarulnak a tanulok eredményes tanulmanyaihoz, pozitiv énképéhez és ahhoz, hogy
lelkileg és fizikailag is egészséges, sikeres, masoknak ¢€s leendd gyermekeiknek is
példat mutato, érett, felnétt emberekké valjanak, akik képesek életmodbeli kisiklasok
nélkiil szembenézni nehéz élethelyzetekkel, képesek hatékonyan megoldani
problémaikat, megbecsiilni sajat és kornyezetiik targyi és kapcsolati értékeit, biznak és
hisznek magukban, képességeikben.

A Hazirend célja

Iskolank Hazirendje helyi jogforras, amelynek célja olyan szabalyok kialakitasa, érvényesitése,
amely az intézmény torvényes miikodését, a zokkendmentes neveld-oktatd munka végzését és
a kiegyenstlyozott kozosségi €letet biztositja.

A Hazirend feladata

A Hazirend legfontosabb feladata azoknak a szabalyoknak a meghatarozasa, amelyek
biztositjak az intézmény
e torvényes mikodését a kozosen elfogadott szabalyok, normak megtartasaval,
e kozOsségi €letének szervezését,
e Pedagdgiai programjaban megfogalmazott célok megvalositasat,
e az oktato-neveld munkajanak maradéktalan ellatasat,




e szabalyozzak az iskolahasznalok, de foként a gyermekek, tanulok egymassal valo
kapcsolatat,

e kialakitjak azokat a belsé rendszabalyokat, amelyek megtartasaval biztositjak az
egyéni €s kollektiv jogok érvényesiilését (de nem az iskola munkéjanak rovasara).

A Hazirend jogszabalyi alapjai:

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

e 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol
és a koznevelési intézmények névhasznalatarol

e 401/2023. (VIIIL 30.) Kormanyrendelet a pedagogusok uj életpalyajarol szolo 2023.
évi LII. torvény végrehajtasarol

e 245/2024. (VIIL 8.) Kormanyrendelet a nevelési-oktatasi intézményekben a tiltott és a
hasznalataban korlatozott targyak korérdl, valamint a targyakra vonatkozo eljarasrend
részletes szabalyairol

A Hazirend hatalya

Ez a Hazirend vonatkozik minden intézményhasznaléra: iskoldba, miivészeti iskolaba jaro6
tanulokra, a kollégium didkjaira, pedagogusokra, intézményi alkalmazottakra, az intézménnyel
szerzddéses jogviszonyban 4ll6 dolgozokra és intézményhasznalokra, sziildkre (gondviseldkre)
¢s az iskolaba érkezdkre (latogatd, vendég).

A Haézirend el6irésai, szabdlyai az iskola teriiletére, illetve az ahhoz kapcsolodo teriiletekre,
valamint az iskola altal szervezett tanitasi idon kiviili programokra és a tanulok iskolai €s az
iskolai tevekénységhez kothetd iskoldn kiviili tevékenységére vonatkoznak.

A Héazirend szabélyai arra az 1doszakra alkalmazhatok, amikor az iskolank ellatja az
intézménytinkbe jar6 gyermekek, tanulok feliigyeletét.

A Hazirend elfogadasa és nyilvanossagra hozatala

A Hazirend az intézmény neveldtestiiletének dontésével keriil elfogadasra. A dokumentum
elfogadasat megel6zden a Diakonkormanyzat €s a Sziiléi Szervezet a jogszabalyban biztositott
véleményezési jogukkal élnek. A Hazirend hatalybalépésérdl az intézmény féigazgatdja
rendelkezik.
A Hazirend nyilvanos dokumentum. A féigazgaté gondoskodik arrdl, hogy a Hazirend:

e az intézmény honlapjan,

o az Elektronikus naplé rendszerben,

e valamint az intézmény jol lathatd, mindenki szdmara elérhetd helyén hozzaférhetd

legyen.

Az intézmény biztositja, hogy a tanulok és a sziilok a Hazirendet megismerhessék; ennek
megtorténtét az intézmény dokumentalt modon igazolja.
A Hézirend hatalybalépését kovetden minden 0j tanuld és sziilé szdmara tajékoztatast kell adni
a dokumentum elérhetdségérdl és tartalmarol.




1. A tanulok kozosségei és a diakonkormanyzatok

1.1. Az iskolai diakénkormanyzat (DOK)

Az iskolai Didkonkormanyzat a tanulok érdekképviseleti szervezete, amely a tanulok
demokratikus jogainak gyakorlasat segiti. Feladata:

o atanulok véleményének kozvetitése az intézmény vezetése felé,

o javaslattétel az iskolai életet érintd kérdésekben,

o koz0sségépitd programok szervezése,

o részvétel az iskolai dokumentumok véleményezésében.
A DOK miikddését a tanulok altal valasztott tisztségviselok és a segitd pedagogus iranyitjak. A
DOK iilései a tanuldk szamara nyilvanosak. A DOK miikddése az intézmény Szervezeti és
Miikddeési Szabalyzataval 6sszhangban torténik.

1.2. A kollégiumi didkénkormanyzat (KDOK)

A kollégiumi Didkonkormanyzat a kollégiumban lakéd tanuldk érdekképviseleti szervezete.
Feladata:

e akollégiumi tanulok véleményének kozvetitése a kollégiumvezetés felé,

o javaslattétel a kollégiumi életet érintd kérdésekben,

o koz0Osségépitd és szabadidds programok szervezése,

o részvétel a kollégiumi dokumentumok véleményezésében.
A KDOK miikodését a tanulok altal valasztott tisztségviseldk és a segitd neveld iranyitjak. A
KDOK iilései a kollégiumi tanulok szamara nyilvanosak. A KDOK miikddése az SZMSZ és a
kollégiumi nevelés orszagos alapelvei szerint torténik.

1.3. A diakonkormanyzatok jogai és egyiittmiikodése az intézménnyel

Az iskolai és kollégiumi didkdénkormanyzatok (DOK, KDOK) jogosultak:
e véleményezni az 6ket érintd dokumentumokat,
e részt venni a tanuldkat érintd dontések elokészitésében,
e javaslatot tenni az intézmény miikodésére,
o ¢rdekképviseletet ellatni a tanuldk szamara.
A didkdnkormanyzat a neveldtestiilet véleményének kikérésével dont:
e sajat mikodésérdl,
o arendelkezésére bocsatott anyagi eszkdzok felhasznalasarol,
o hataskorei gyakorlasarol,
e egy tanitas nélkiili munkanap programjarol,
e a,Didkok hangja” t¢émanap megszervezésérol.
A ,,Didkok hangja” témanap célja, hogy a tanulok:
e intézményi mikodéssel kapcsolatos javaslataikat megfogalmazzak,
e aziskolai és kollégiumi élet mindségét érintd kérdéseket kozosen megvitassak,
e demokratikus keretek kozott képviseljék véleményiiket,
e aktivan részt vegyenek az intézményi dontések elokészitésében.
A témanap programjat a DOK/KDOK allitja 8ssze, és azt a neveldtestiilet hagyja jova.
Azokban az ligyekben, amelyekben a diakonkormanyzat véleményezése kotelezo:
« aDOK/KDOK képvisel6jét a targyalasra meg kell hivni,
o ameghivot és az elbterjesztést legalabb 15 nappal kordbban meg kell kiildeni.




A didkonkormanyzat feladatainak ellatdsahoz téritésmentesen haszndlhatja az intézmény —
kollégium esetén a kollégium — helyiségeit és berendezéseit, amennyiben ezzel nem
akadalyozza az intézmény mikodését.

2. Jarvanyiigyi és rendkiviili egészségiigyi szabalyok

Az intézmény a tanulok és dolgozok egészségének védelme érdekében rendkiviili jarvanyligyi
vagy egészségiigyi helyzet esetén a hatdlyos jogszabalyok, valamint az illetékes hatdsagok
(Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont, fenntartd) altal kiadott eljarasrend szerint jar el.

A tanulok és dolgozok kotelesek betartani az féigazgatd altal elrendelt, a jarvanyligyi
helyzethez igazodd ideiglenes szabalyokat. Ezek kiilondsen az alabbi teriiletekre terjedhetnek
ki: belépési rend, higiénés eldirdsok, kozosségi terek hasznalata, csoportbontasok,
rendezvények korlatozasa, tanoran kiviili foglalkozasok modositésa.

A jarvanyiigyi intézkedések ideiglenesek, kizarolag a hatdsagi eléirasoknak megfelelden
alkalmazhatok, és a veszélyhelyzet megsziinésével automatikusan hatalyukat vesztik.

Az intézmény a tanulokat, a sziil6ket és a dolgozokat az ELEKTRONIKUS naplé rendszerben,
az intézmény honlapjan, valamint sziikség esetén kozvetlen értesitéssel tdjékoztatja a hatalyba
1€p6 jarvanyligyi intézkedésekrol.

Amennyiben a hatéosdg vagy a fenntartdo digitdlis munkarend, tanuldi -elkiilonités,
intézménybezaras vagy korlatozott mikddés elrendelését irja eld, az foigazgatd gondoskodik
az 4tallasrol és a sziikséges intézkedések végrehajtasarol.

A tanuldk kotelesek az intézmény altal meghatarozott egészségvédelmi szabalyokat betartani,
¢s az esetleges egészségligyi panaszokat haladéktalanul jelezni az intézmény dolgozdinak.




3. TANULOI JOGOK ES KOTELESSEGEK

3.1. A tanuldi jognyilatkozatok és cselekvoképesség

A tanulok jognyilatkozataira a Polgari Torvénykonyv cselekvoképességi szabalyai iranyadok.
A 14 ¢év alatti tanuld jognyilatkozatat torvényes képviseldje teszi meg. A 14—18 év kozotti
tanul6 korlatozottan cselekvoképes; jognyilatkozata érvényességéhez a jogszabalyban
meghatarozott esetekben torvényes képviseldjének hozzajaruldsa sziikséges. A 18 év feletti
tanuld teljes cselekvOképességgel rendelkezik, jognyilatkozata Onalloan érvényes, és a
kollégiumi jogviszonybdl eredd kotelezettségeket sajat maga gyakorolja.

Az iskolai élet mindennapi ligyeiben a tanul6 6nalldan is eljarhat a jogszabalyi keretek kozott.

3.2. A tanulok jogai

A tanuldkat az iskolai, kollégiumi és alapfokti miivészetoktatasi jogviszony keretében
megilletik mindazon jogok, amelyeket a nemzeti koznevelésrdl szolo torvény, a kapcsolodo
jogszabalyok és az intézmény belsO szabalyzatai biztositanak.

A tanuld jogai kiilonosen:

3.2.1 Oktatashoz és miivészeti képzéshez valo jog

e jogosult az oktatdshoz vald hozzaférésre,

o részt vehet tandrai €s tanoran kiviili foglalkozasokon,

o igénybe veheti a kollégiumi ellatast,

o fenndll6 jogviszony esetén latogathatja az alapfokt miivészetoktatas tanszakjait és
foglalkozasait,

o fellépéseken, bemutatdkon, kiallitdisokon vehet részt,

e jogosult tehetséggondozasra és felzarkdztatasra.

3.2.2 Biztonsagos és egészséges kornyezethez valo jog
o az iskola, kollégium és miivészeti oktatas teriiletén egészséges, biztonsagos kornyezet

illeti meg,
e jogosult a baleset-megeldzési €s egészségvédelmi eldirasok betartatasara.

3.2.3 A szemé¢lyiség tisztelete

o emberi méltosagat €s személyiségi jogait minden dolgoz6 koteles tiszteletben tartani,
o nem vethetd ala testi fenyitésnek, megalazasnak vagy jogellenes banasmodnak.

3.2.4 Tajékoztatashoz valo jog

jogosult megismerni a Hazirendet, az SZMSZ tanulokat érint6 részeit,
a tanulmanyi és miivészeti kovetelményeket,

a szdmonkérés modjat,

a fegyelmi eljaras szabalyait.




3.2.5 Véleménynyilvanitas joga

o kulturélt formaban véleményt nyilvanithat az 6t érintd kérdésekben,
e javaslatot tehet az intézmény mukodésére.

3.2.6 Diakonkormanyzathoz fordulas joga

o jogosult érdekképviseletért a DOK-hdz vagy KDOK-hdz fordulni,
o kérheti sérelmei orvoslasat.

3.2.7 Személyes adatok védelme

o személyes adatai csak jogszabalyban meghatarozott modon kezelhetok,
e jogosult tdjékoztatast kérni az adatkezelésrol.

3.2.8 Panaszjog

e jogosult panasszal élni az intézmény miikddésével, a tanorai, kollégiumi vagy miivészeti
oktatassal kapcsolatos sérelmek esetén,
e apanaszt az intézményvezetés kivizsgalja és valaszol.

3.2.9 Kollégiumi jogok

e jogosult az egységes, nyugodt pihenésre,

e jogosult a kollégiumi eszk6zok rendeltetésszerli hasznélatéra,

o jogosult levelezéséhez valo jog gyakorlasara (levelek bontatlan atadésa),

e jogosult a kollégiumi foglalkozasokon valo részvételre,

o jogosult a kollégiumi felvétel megujitasara,

e jogosult vallasi vagy vilagnézeti meggy6zddését kifejezni, ha az nem sérti méasok jogait.

3.3. A tanulok kotelességei

A tanulok kotelesek az iskolai, kollégiumi és miivészeti jogviszonybol eredd kotelezettségeiket
teljesiteni, és az intézmény szabdlyait betartani.

3.3.1 Tanulmanyi és foglalkozasi kotelezettségek

o kotelesek részt venni a kotelezd és valasztott tanodrai, tandran Kiviili és miuvészeti
foglalkozasokon,

o kotelesek felkésziilten megjelenni,

o kotelesek teljesiteni a miivészetoktatds gyakorlasi, szereplési ¢és tanszaki
kotelezettségeit,

o kotelesek a kollégiumi nevelési program szerinti tevékenységeken részt venni.

3.3.2 Hazirend és intézményi szabalyok betartasa

o kotelesek betartani a Hazirendet és az SZMSZ tanulokat érint6 rendelkezéseit.




3.3.3 Magatartasi kotelezettségek

o kotelesek kulturdltan, fegyelmezetten viselkedni,
o kotelesek tiszteletben tartani tarsaik, pedagogusok €s dolgozok méltosagat,
o kotelesek egytittmiikddni a kdzosség tagjaival.

3.3.4 Eszkozok és felszerelések hasznalata

o kotelesek az intézményi eszkdzoket rendeltetésszeriien hasznalni,
o kotelesek megovni az iskola, kollégium és miivészeti felszereléseket,
o karokozas esetén kotelesek a jogszabalyok szerint megtériteni a kart.

3.3.5 Biztonsagi és egészségvédelmi szabalyok

o kotelesek betartani a tizvédelmi, balesetvédelmi, jarvanyligyi eldirasokat,
o kotelesek a veszélyhelyzeteket azonnal jelezni,

o kotelesek a sportfoglalkozasokon a pedagdgus utasitasait kovetni,

o kotelesek a kozlekedési rendet betartani.

3.3.6 Személyes adatok valos megadasa

o kotelesek a jogszabalyban eldirt személyes adataikat valdsan megadni,
o valtozas esetén haladéktalanul bejelenteni.

3.3.7 Kollégiumi kotelességek

e betartani a kollégiumi Héazirendet és a napirendet,

o fenntartani a szobak és kozds helyiségek rendjét,

e Dbetartani a higiénés eldirasokat,

e megismerni a tlizriadotervet €s részt venni a gyakorlatokon,
e betartani az értékmegdrzési szabalyokat,

o tartdzkodni tiltott targyak bevitelétdl,

o kovetni a kimendk és hazautazas rendjét,

o betartani a kollégiumi eszkdzhasznalati szabalyokat.

3.3.8 Miivészetoktatasi kotelességek

o kotelesek fegyelmezetten részt venni a tanszaki drakon, probakon, fellépéseken,
o kotelesek megovni a hangszereket és miivészeti eszkdzoket.

3.4. A tanulodk altal okozott kar megtéritése

Ha a tanul6 jogellenesen kart okoz, a kart a Polgari Torvénykonyv szabdlyai szerint a sziild
vagy a nagykoru tanul6 koteles megtériteni.




4. A mobiltelefonok, mobileszkozok és egyéb digitalis (IKT) eszkozok
hasznalatanak szabalyai

4.1. A mobil eszkozok fogalma

Mobil eszkdznek mindsiil minden hordozhato, elektronikus informatikai eszkoz, kiilondsen:

4.3

mobiltelefon,

tablagép (tablet),

laptop,

hordozhaté jatékkonzol (PSP, Nintendo DS stb.),
e-konyvolvaso,

médialejatszd, hordozhat6é hangszoro,
fényképezdgép, videokamera,

okosora.

.2. A mobil eszkozok birtoklasanak szabalyai

Mobil eszkdzt az intézménybe csak sziiléi engedéllyel szabad behozni.
A behozott eszkdzokért kizarolag az azt behozé tanulo felel.
Hasznalataban korlatozott targynak mindsiilnek a telekommunikaciés eszkozok, a
kép- vagy hangrogzitésre alkalmas eszkozok ¢és az internetelérésre alkalmas
okoseszkdzok:

o az altalanos iskola 1-8. évfolyaman a tanitasi nap teljes id6tartama alatt,

o akollégiumban a foglalkozasok ideje alatt,

o az alapfokt miivészeti iskola tanorain és foglalkozasain.
A pedagbdgusok és az intézmény vezetése a tanuld altal behozott, de le nem adott
eszkozokért nem vallal feleldsséget (sériilés, elvesztés, lopas esetén sem).

rer e r

A szabalyozas az intézmény teljes teriiletére, valamint minden intézményen kiviili
helyszinre kiterjed, ahol iskolai program zajlik.

A mobil eszk6z0k hasznalata csak pedagogusi engedéllyel megengedett.

A foglalkozasokon a mobil eszk6zok kizarolag a pedagdgus altal meghatarozott célra
hasznalhatok. A hasznalatnak mindsiil: 1d6 megtekintése, iizenetek ellendrzése,
szamologép vagy jegyzet funkcio hasznalata.

Ha az eszk6z nem keriilt leadasra a tanitasi nap elején, a pedagogus lefoglalhatja.
Digitalis eszkdz hasznalata engedélyezhetd, ha a pedagogiai szakszolgalat
szakvéleménye vagy egészségiigyi szakvélemény ezt indokolja.

4.4. Mobil eszkozok hasznalata az alapfoku miivészetoktatasban

A tanul6 a tanitds megkezdése elott koteles a mobiltelefont kikapcsolt llapotban atadni
a szaktanarnak.

A pedagogus az eszkozt az erre kijeldlt helyen tarolja a tanitasi nap végéig.

A tanul¢ a késziiléket kikapcsolt allapotban kapja vissza.




o Oktatasi célra a pedagdgus az eszkozt barmikor kioszthatja a tanulonak, majd hasznalat
utan visszahelyezi a kijelolt helyre.

4.5. Mobil eszkozok hasznalata iskolai rendezvényeken

e Hivatalos és szabadidds rendezvényeken a tanuloknal nem lehet mobil eszkdz.
e Szabadidés rendezvénynek mindsiil az étkezés és a délutani tanulasi idészak kozotti
id6tartam.

4.6. A mobil eszkozok felelos hasznalata

e A hasznalatdban korlatozott targyat a tanuld a tanitdsi nap kezdetén — a kollégium
kivételével — koteles leadni az elsd orat tartd pedagogusnak.
o A leadott eszkdzoket az arra kijeldlt helyen, zarhat6 fali dobozban kell tarolni.
o Tiltott tirgyat a Hazirendben meghatarozott személy veszi at és tarolja.
o Tiltott targy visszaadasa:
1. nagykort tanuldnak,
2. kiskoru tanuld esetén a sziilonek,
3. harmadik személy tulajdona esetén a tulajdonosnak.

4.7. A szabalyok megszegésének eljarasrendje

e Ha felmeriil a gyant, hogy a tanul¢ tiltott targyat tart birtokaban, a pedagdgus jogosult
ellendrizni, és felszolitja a tanuldt a targy ataddsara vagy annak igazolaséara, hogy nincs
nala.

e A pedagdgus értesiti:

1. azintézmény rendjének fenntartasdban kozremiikodo személyt,
2. az altalanos rendori szervet,
3. atanuld sziilgjét.

e Engedély nélkiili birtoklas esetén a pedagogus a targyat atveszi.

e Az intézmény az eltlint mobiltelefonokért vagy mas digitalis eszkozokért nem vallal
felelosséget.

4.8. Tiltott és hasznalatban korlatozott targyak kore

A tiltott és hasznélatban korlatozott targyak korét a 245/2024. (VIIL. 8.) Korm. rendelet
hatarozza meg. Tiltott targyak: kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkozok (175/2003. (X.
28.) Korm. rendelet szerint).
Tiltott targy birtoklasa fegyelmez6 intézkedést von maga utan:

o elsd alkalommal féigazgatoi-, tagintézményigazgatoi figyelmeztetés,

o majd a fokozatok betartdsaval fegyelmi eljaras.

4.9. A pedagogusok mobiltelefon-hasznalata

A pedagdgus a tanorai €s egyéb foglalkozasok ideje alatt, valamint tanuloi feliigyelet soran
mobiltelefont és digitalis eszkdzt csak nevelési-oktatasi célra hasznalhat.
Kivételt képez:

e intézményen kiviili, pedagdgiai programban szerepld program,
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¢letet, testi épséget vagy vagyont fenyegetd veszély elharitasa,
szabalysértés vagy bilincselekmény elharitasa vagy segitségkérés,
egészségligyi sziikkséghelyzet.

4.10. Kollégiumi specialis szabalyok

A kollégiumban az elektronikus és elektromos eszkdzok hasznalata az alabbi szabalyok szerint
torténik:

Szilencium alatt engedély nélkiil tilos audioeszkdz, mobiltelefon, bluetooth-hangszoro
vagy jaték hasznalata.

A tanulok sajat eszkozeiket csak pedagogusi engedéllyel hasznalhatjak.

A kollégium tulajdonaban 1év6 eszkdzok csak neveldtandri feliigyelettel hasznalhatok.
Videojaték-konzol (Xbox, PlayStation stb.) behozatala tilos.

Zenehallgatas és filmnézés csak szilenciumon kiviil, villanyoltasig, normal hangerével
vagy fiilhallgatoval engedélyezett.

22 o6ra utdn mobileszkdz csak tanuldsi c€lbdl, iigyeletes nevel6tanar engedélyével
hasznélhat6.

A hasznalat utan az eszkozoket kikapcsolva, zarhato szekrényben kell tartani.

Laptop, tablet, mobiltelefon, hajszarito és hajformazd kivételével més elektromos
eszkoz hasznalata csak kollégiumvezet6i engedéllyel lehetséges.

A kollégium az eszk6zokért anyagi feleldsséget nem vallal.

Elektronikus eszkodzzel személyiségi jog megsértése szigortian tilos, biintetéjogi
kovetkezményekkel jar.

5. A tanul6 részérol elkovetett kozosségellenes cselekmények elbiralasa

5.1. A kozosségellenes cselekmény fogalma

A tanul6 kozosségellenes cselekményt kovet el, illetve azzal fenyeget, ha az iskola pedagogusa
vagy mas alkalmazottja ellen olyan magatartast tanusit, amely:

alapvetden ellentétes az iskolai és kollégiumi kozdsségi egyiittélés szabalyaival,

sérti az intézmény helyi normait,

veszélyezteti a nevelési-oktatasi folyamatban részt vevd tanuldk és pedagogusok
alapvetd érdekeit,

akadalyozza az intézmény biztonsagos, nyugodt miikodését.

5.2. Biintet6jogi hataly ala tartozo cselekmények

Ha a tanulo altal elkovetett kozosségellenes magatartds vagy az azzal vald fenyegetés
blincselekmény vagy szabalysértés gyanujat kelti, az intézmény koteles:

haladéktalanul hat6sagi bejelentést tenni,
a sziikséges intézkedéseket megtenni a pedagdgusok €s tanulok biztonsaga érdekében.
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5.3. Fegyelmi eljaras hatalya ala tartozo cselekmények

Ha a kozosségellenes magatartas fegyelmi vétségnek mindsiil, a fegyelmi eljarast:
e acselekményrdl vald tudomasszerzéstol szamitott nyolc napon beliil meg kell inditani.

5.4. A nem biintetéjogi és nem fegyelmi hatalyu cselekmények vizsgalata

Ha a kozosségellenes magatartas vagy fenyegetés nem mindsiil blincselekménynek,
szabalysértésnek vagy fegyelmi vétségnek, az intézmény féigazgatoja:

1. atudomasszerzéstdl szamitott 6t napon beliil vizsgélatot kezdeményez,

2. avizsgalatba bevonja a tanul6 sziileit vagy torvényes képviseldjét,

3. avizsgalat lefolytatdsara haromf0s bizottsagot hoz létre pedagdgusokbol,

4. abizottsdg munkajat a féigazgatd vagy az altala megbizott magasabb vezetd vezeti.

5.5. A vizsgalat feladatai

A bizottsag koteles megallapitani:
o atanulo cselekménye megvaldsitotta-e a kozosségellenes magatartast vagy fenyegetést,
o acselekmény biintetdjogi vagy fegyelmi eljarés hatalya ala tartozik-e,
o milyen mértékben veszélyezteti az iskolai vagy kollégiumi kozdsség muikodését,
o milyen tanuldi, pedagogusi vagy munkavallaloi korre jelent fenyegetést,
e mennyiben all szemben a szokésos tarsadalmi és iskolai kommunikacidés normékkal,
e mennyiben sérti az intézmény helyi szokasrend;jét.

5.6. Az alkalmazando intézkedések

A vizsgélat eredménye alapjan a bizottsdg javaslatot tesz a sziikséges intézkedésekre. A
cselekmény sulyatol fliiggden alkalmazhatok:

o fegyelmezd intézkedések,

o fegyelmi biintetések (a Hazirend megfeleld fejezetében meghatarozottak szerint).

5.7. A vizsgalat célja

A vizsgalatnak és az alkalmazott intézkedéseknek az alabbi célokat kell szolgalniuk:
e ahasonlo cselekmények megeldzese,
o akozosségellenes magatartast tantisitd tanuld elszigetelése a cselekménytdl,
o aziskolai kozOsség egységes elitéld allaspontjanak kialakitasa,
o apedagdgusok és tanuldk biztonsaganak megerdsitése,
e anevelési-oktatasi folyamat zavartalan mikodésének biztositasa.
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6. Az elso osztalyba beiratkozo tanulok felvételének eljarasrendje

6.1. A felvételi eljaras 1épései

1. Az intézmény a beiratkozas idOpontjat plakaton teszi kozzé:
o azintézményegységek hirdetdfeliiletein,
o avaros ovodaiban,
o az iskola honlapjan.
2. A beiratkozas a meghirdetett idopontban torténik.
3. A beiratkozashoz sziikséges dokumentumok:
o agyermek személyazonositasara alkalmas, a gyermek nevére kiallitott hatosagi
igazolvanyok (személyi azonosito, lakcimkartya, TAJ-kartya),
o aziskolaba lépéshez sziikséges fejlettség elérését tantisitd6 dokumentum:
= Ovodai szakvélemény, vagy
= iskolaérettségi szakértdi vélemény (nevelési tandcsadas), vagy
= Szakértdi Bizottsag szakért6i véleménye (SNI gyermek esetén).
4. A beiras adminisztracidja: A beirési ivbe keriilnek a jelentkezok adatai.
Az intézmény tajékoztatja a tankeriiletet a jelentkezett tanulok szamardl.
6. A tanuldk osztalyba soroldsanal figyelembe vessziik:
o ajogszabalyban eldirt elénydk alkalmazésat,
o atanulo altal valasztott képzési iranyt,
o alakohely kozelségét a valasztott telephelyhez,
o parhuzamos osztalyok esetén az osztalyba sorolés sorsolassal torténik.
7. Hatarozathozatal Az iskolai felvételrdl hatarozat késziil, amely tartalmazza a
jogorvoslati lehetdséget.

b

6.2. A felvételi kotelezettség teljesitése utani kérelmek elbiralasa

A felvételi kotelezettség teljesitése utdn beérkezd tovabbi felvételi és atvételi kérelmek
elbirdlasa a fenntartdé hataskorébe tartozik. Az iskola a kérelmeket atveszi, nyilvantartasba
veszi, €s tovabbitja a fenntarto felé.
A fenntarté dontése alapjan:

o elséként a halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk felvételi kérelme teljesithetd,

o kozilik eldnyben részesiilnek azok, akiknek lakohelye vagy tartdzkodasi helye az

intézmény beiskolazasi korzetében talalhato.

Ha a fenntartdé dontése szerint a rendelkezésre allo féréhelyek szdma nem elegendé minden
kérelem teljesitésére, a fenntartd sorsoldst rendelhet el. A sorsolas lebonyolitasa az iskola
feladata a fenntart6 dontése €s irdnymutatdsa alapjan.

6.2.1. A sorsolas eljarasrendje

A sorsolasra a felvételi vagy atvételi kérelmet benyujtokat irasban hivjuk meg.
A fenntartd dontése alapjan sorsolas nélkiil is felvehetd:

e asajatos nevelési igényl tanuld,

e azatanulo, akinek felvételét kiilonleges helyzete indokolja.

13



6.2.1.1. Kiilonleges helyzet meghatarozasa

Kiilonleges helyzetinek mindsiil a tanulo, ha:
o sziil0je vagy testvére tartésan beteg vagy fogyatékkal €10,
e testvére az intézmény tanuldja,
o asziil6d munkahelye a beiskoldzasi korzetben talalhato,
o aziskola a lakohelytdl vagy tartozkodasi helytdl egy kilométeren beliil talalhato.

6.2.2. A sorsolas menete

1. Aziskola féigazgatoja vagy helyettese ismerteti a sorsolas céljat és menetét.
2. A fbigazgatd vagy helyettese tajékoztatast ad:
o afelvehetd gyerekek szamarol,
o a beiratott korzetes tanulok szamarol,
o a beiratott kiilonleges helyzetli tanulok szamarol,
o afennmarad6 féréhelyek szamarol.
A sorsolast az iskolavezetés egyik tagja vezeti.
4. A sorsolés eldtt az iskolavezetés egy tagja €s a jelenlévod sziilok altal valasztott 2 6
képviseld kozdsen ellendrzik, hogy minden gyermek neve szerepel a cédulakon.
5. A gyermekek nevének kihtzasa utan a kihuzas sorrendjében felallitjuk a felvételi
sorrendet.
6. A sorsolasrol jegyzokonyv késziil, amelyet az igazgatd, a jegyzokonyvvezetd és a
sziilok képviseloi irnak ala.
o A jegyzOkonyvhoz csatolni kell a jelenléti ivet.
o A jegyzOkonyvet az iskola irattdraban kell elhelyezni.
7. A sorsolas eredményérdl irdsban értesiteni kell a gyermek sziileit vagy gondviseldjét.

[98)

7. A kollégiumi foglalkozasok rendje

7.1. A kollégiumi foglalkozasok tipusai

A kollégiumi foglalkozasok tanuldi részvétel szempontjabol:
« kotelezd, vagy

+ szabadon vélaszthat6 foglalkozasok.
A foglalkozéasok jellegét és szamat a kollégium Pedagdgiai Programja és Eves tanuldi
foglalkozasi terve hatarozza meg.

7.2. A kotelezo kollégiumi foglalkozasok

A kotelezd foglalkozéasok célja:

+ a kollégium Pedagdgiai Programjédban és napirendjében meghatarozott rendszeres
feladatok ellatasa,

+ atanulok sikeres iskolai tanulmanyainak tdmogatasa,

« apalyavalasztas és a munkaba allas esélyeinek novelése.

Formai:
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« tanuloszobai foglalkozas (szilencium),

« felzarkoztatd foglalkozas,

« tehetséggondozo foglalkozas,

+ tematikus és altalanos kollégiumi csoportfoglalkozas,

« specialis ismereteket nyujté foglalkozas.
A tanul6 koteles a szamara kijelolt kotelezo kollégiumi foglalkozasokon részt venni, kivéve,
ha azok latogatasa alol engedéllyel tavol marad vagy felmentést kapott.

7.3. Szabadon valaszthato kollégiumi foglalkozasok

Minden kollégista a kollégium altal meghirdetett szabadon valaszthatod foglalkozasok koziil
valaszt. A valasztott foglalkozason a tanul6 kételes részt venni.

A szabadon valaszthat6 szabadidds foglalkozas idOtartama: 1 o6ra / hét

Formai:
+  szakkorok,
«  érdeklddési korok,

« egyéb kollégiumi programok.
A jelentkezés egy tanévre szol.

7.4. Szilenciumi kedvezmény

A 4,5 tanulményi eredményt elért tanulok — kifogéstalan magatartas és aktudlis tanulmanyi
eldmenetel esetén — kotetlen szilenciumi kedvezményt kaphatnak. A kotetlen szilenciumi
kedvezményben részesiild tanulé mentesiil a tanuldszobai foglalkozason vald részvétel alol,
tanulasi 1dejét 6nalldan oszthatja be.

A kedvezmény:

nem mentesit az egyéb kotelezd kollégiumi foglalkozasokon valo részvétel alol

« nem zavarhatja a szilencium ¢€s a kollégium rendjét,

« nem megfeleld tanulmanyi eredmény vagy magatartds esetén a csoportvezetd
nevel6tanar dontése alapjan visszavonhato.

7.5. Tavolmaradas a foglalkozasokrol

« Esetenkénti tavolmaradast megfeleld indokkal a csoportvezetd nevelGtanar
engedélyezhet.

+ Rendszeres tdvolmaradas csak kollégiumvezetdi engedéllyel lehetséges.

7.6. Igazolatlan mulasztasok kovetkezményei

A foglalkozasok esetében:
« 2 igazolatlan mulasztas — irdsbeli nevel6tanari figyelmeztetés,
+ 3 igazolatlan mulasztds — nevelGtanari intés,

« Tovabbi igazolatlan mulasztas esetén kollégiumvezetéi fegyelmezd intézkedés
alkalmazhat6
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« Stlyos vagy ismétlodo vétkes kotelességszegés esetén - jogszabalyban meghatarozott
feltételek fennallasa esetén - fegyelmi eljaras kezdeményezhetd.

7.7. Felmentés a foglalkozasok alol

A tanul¢ - kiskoru tanul6 esetén a sziil6 irasbeli kérelmére -felmentést kérhet egyes kotelezo
kollégiumi foglalkozéasok latogatasa alol az alabbi esetekben:

« kotelezo jellegli iskolai elfoglaltsag,

«  kiilon oran valo részvétel,

+ igazolt sportoloként végzett sporttevékenység,

« szervezett keretekben folytatott kulturalis vagy miivészeti tevékenység.

« A felmentés nem terjedhet ki a tematikus csoportfoglalkozéasokra.

8. Az iskola munkarendje

8.1. Az iskola nyitvatartasa és tanuldi feliigyelet

Az iskola a tanév szorgalmi iddszakaban hétkdznapokon a féigazgatd altal meghatarozott
idében tart nyitva. A nyitvatartds és a tanuloi felligyelet rendjét a foigazgaté minden tanév
elején, valamint valtozas esetén kihirdeti.
o Az iskola épiiletébe a tanulok 7:30-t6l 1éphetnek be az iligyeletes neveld engedélyével.
e A tanuldknak a tanitds megkezdése eldtt legalabb 15 perccel meg kell érkeznitik. A
rugalmas iskolakezdés idOkereteit a fOigazgatd hatdrozza meg a 2026. augusztusi
orszagos eldirasoknak megfelelden.
o Reggeli érkezéskor rossz idében az épiiletben, j6 iddben az udvaron kell gyiilekezni.
e Az lgyeletes neveld utasitdsa szerint osztidlyonként sorakoznak és bevonulnak az
épiiletbe.
o Valtocipd hasznalata kotelezd.

8.1.3. Idegenek belépése

Az iskola teriiletén idegen személy csak:
o afbigazgato,
o afligazgatd-helyettes,
e tagintézményigazgato,
o tagintézmény-igazgatohelyettes
engedélyével tartozkodhat.

rer e r

o afligazgato,

o a fbigazgato-helyettes,

o tagintézményigazgato,

o tagintézmény-igazgatohelyettes

o valamint az érintett pedagdgus
beleegyezésével €s felelosségvallalasaval lehetséges.
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8.1.5. Hétvégi és munkasziineti napok

Az iskola hétvégén és munkasziineti napokon zarva tart, kivéve az alapfoka miivészetoktatas
foglalkozasait. Az intézmény helyiségei csak a fenntartdé altal engedélyezett programokon
hasznélhatok. Minden mas esetben az iskola teriiletén tartdzkodni tilos.

8.2. Csengetési rend

Tanitasi 6rak idOtartama: 45 perc, az 6rakozi szlinetek iddtartama: 15 perc

Ora Idépont
1. 6ra 7:45 —8:30
2. 6ra 8:45—-9:30
3. 0ra 9:45-10:30
4. 6ra 10:45—-11:30
5. 6ra 11:45-12:30
6. ora 12:45 —13:30
7. 6ra 13:45 - 14:30
8. ora 14:45 —15:30

8.3 Napkaozi és tanuldszoba

A napkdzis és tanuldszobai foglalkozasok:

id6tartama 60 perces,

11 ora 30 perckor, 12 6ra 30 perckor vagy 13 6ra 30 perckor, a déleldtti tanitasi orak
befejezésekor kezdddnek és 16:00 oraig tartanak,

napkozis vagy tanuldszobas pedagdgus vezetésével mitkddnek,

megfelelnek az Oktatasi és Gyermekiigyi Minisztérium 2026 julius 31-1 14 pontos
szakmai javaslatcsomagja orszagos eldirdsanak.

ryr e 7

Jo 1d6 esetén az udvaron, rossz 1d0 esetén az osztdlyteremben vagy a folyoson
tartdzkodnak a tanulok neveldi feliigyelettel.

A masodik sziinetben meghatarozott rend szerint torténik a tizoraizas.

A mellékhelyiségek hasznalata az 6rakozi sziinetekben torténik.

Minden tanul6 koteles sajat tisztasdgi csomagjat hasznalni.

Sziinet végén, jelzécsengetéskor a tanuldk a neveldk kiséretében csendben vonulnak be
az épiiletbe.

8.5. Késések és hianyzasok kezelése

Az ora megkezdése utan érkezd tanuld késését a pedagdgus az Elektronikus naplo
rendszerben percben rogziti. A rugalmas iskolakezdéshez kapcsolddo késés fogalmat és
annak idokereteit a féigazgatod hatarozza meg a 2026. jalius 31-én kihirdetett orszagos
eldirdsoknak megfelelden.
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o A késett percek 0sszeadodnak, €s 45 percenként igazolatlan 6ranak mindsiilnek.
e Az igazolatlan hianyzasok a Hazirendben meghatarozott biintetési fokozatokat vonjak
maguk utan és kezelésiik a jogszabalyi rendelkezéseknek megfelelden torténik.

8.6. Tandrai magatartas és munkarend

A tanul6 koteles:
o tanfelszerelését elokészitenti,
o figyelni és aktivan részt venni a tandrai munkéban,
o kézfelemeléssel jelezni hozzaszolasi szandékat,
o technikai és rajzorai foglalkozasokon a padokat lefedni a rongalas elkeriilése érdekében.

8.7. Témazaro dolgozatok

A témazar6 dolgozat idépontjat a pedagoégus legalabb 5 munkanappal kordbban koételes
bejelenteni és Elektronikus napld feliiletén kozzétenni. Egy tanitasi napon csak 2 témazaro
dolgozat irasara keriilhet sor.

8.8. Az iskola elhagyasa tanitasi idoben

A tanul6 az iskola épiiletét csak:

o szilo irasbeli kérelmére,

o az osztalyfonok vagy szaktanar engedélyével hagyhatja el.
Rendkiviili esetben — sziil61 kérelem hidnyaban — az iskola elhagyasat csak:

o afbigazgato,

o a fbigazgato-helyettes,

e atagintézményigazgatd vagy

e atagintézmény-igazgatohelyettes engedélyezheti.

8.9. Osztalyozo vizsga

A tantargyankénti és évfolyamonkénti kdvetelmények az iskola Helyi Tantervében talalhatok
(www.bocskai.net).
A tanulmanyok alatti vizsga:
e kdovetelményeit,
o részeit (irasbeli, szobeli, gyakorlati),
o ¢rtékelési rendjét
a neveldtestiilet a Pedagogiai Programban hatarozza meg.
A vizsga célja:
e azon tanuldk osztalyzatainak megallapitasa, akiknek évkozi teljesitménye alapjan nem
hatarozhato meg a félévi vagy év végi osztalyzat,
o vagy akik a koOvetelményeket rovidebb idé alatt (tanév Osszevonassal) kivanjak
teljesiteni.
A szabdlyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem ismételhetd.
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8.10. Tantargyvalasztas és modositasa

A tanuloknak joga van valasztani a valaszthatd tantargyak és foglalkozasok koziil. A valasztas
joga kiskort tanul6 esetén a sziil6t illeti meg.
A valasztott tantargy, szakkor vagy foglalkozas:

e az adott tanévre kotelezo,

o nem modosithatd, kivéve indokolt esetben (egészségiligyi ok, lakcimvaltozas stb.).
Modositasi kérelmét tanév végén az intézmény vezetdjéhez benyujtott irdsos
kérelemben teheti meg.

A tanul6 a tanév végéig koteles latogatni a valasztott orakat.

A miivészeti képzésben a tanszak modositasa csak megfeleld indokkal lehetséges. A tanszak
modositasara irdnyulo kérelmet a sziilo irasban nyujtja be. A masik tanszakra torténd felvétel
az adott tanszak felvételi szabalyai és féréhelyi lehetdségei szerint torténik.

8.11. Az elektronikus naplé hasznalata

Az Elektronikus naplé az intézmény egyetlen hivatalos tanuldi nyilvantartdsa; a késések,
mulasztasok €s tanulmanyi adatok rogzitése kizarolag ebben a rendszerben torténik a hatalyos
jogszabalyoknak megfelelden. A jogosultak személyes koddal férhetnek hozza az elektronikus
naplohoz. A tanulok hozzaférési kodjat a torvényes képviseld kapja meg.
Az iskola t4jékoztatast ad:

e az elektronikus naplo elérési utvonalarol,

¢ ahasznalati rendrol,

o abelépés mddjarol,

e ajelsz6 megvaltoztatasanak célszerliségérdl.
Az Ujonnan felvett tanulok sziilei az elsé sziildi beiratkozaskor kapjak meg a jelszot.
A pedagogusok az elektronikus naplé rendszerben rogzitik:

o osztalyzatokat,

e igazolt és igazolatlan mulasztasokat,

o késéseket,

o dicséreteket és elmarasztalasokat.
A sziil6 megtekintheti gyermeke:

» jegyeit,

e hidnyzasait,

e dicséreteit,

o elmarasztalasait,

e Orarendjét,

o f€lévi és év végi eredményeit.

8.12. Hetesek

A hetesek megbizatasa egy hétre szol, az osztalyfonok kijeldlése alapjan.
Feladataik:
o Tabla rendben tartasa — 6ra végén letorlik a tablat, el0készitik a kovetkezd tanodrara.
e Az oraelején jelzik a jelenlévok 1étszamat és a hianyzo6 tanulok nevét.
o Tanterem rendjének ellendrzése az 6ra megkezdésekor €s a tanterem elhagyasakor.
e A pedagdgus kérésére elokészitik a tanorahoz sziikséges eszkozoket (elektronikus
naplo, filctoll, projektor bekapcsolésa, stb.).
e A tanorak el6tt €s utdn gondoskodnak a tanterem megfeleld szelldztetésérdl a pedagogus
kérésére, ha az idéjaras engedi.
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o A pedagogus utasitasara figyelnek a tanterem rendjére sziinetben is.

e A tanteremben taldlt targyakat atadjak az 6rat tarté6 pedagdgusnak vagy az ligyeletes
neveldnek.

o Tizriad6 vagy egyéb rendkiviili helyzet esetén segitik a pedagogust a tanuldk gyors és
szabalyos kivezetésében.

o Tisztasdg megorzése.

o Ha a pedagbgus késik, 5 perc utdn jelzik az adott intézményegység vezetdjének; ha
varakozas kozben rendbontés torténik, jelzik az orat tartd neveldnek.

8.13. Tanuldi iigyelet

Tanul6i tigyelet szervezhetd az intézményben. Beosztasat az osztalyfonok végzi.
A tanuloi ligyeletesek:

o segitik a nevel6k munkajat,

o ligyelnek a rendre,

o feladataikat kiilon mtikodési rend szerint 1atjak el.

9. Hianyzas igazolasa

9.1 A sziilo altal igazolhato hianyzas mértéke

A sziil6 egy tanitasi évben:

o az altalanos iskoldban legfeljebb 5 munkanapot,

o az alapfokut miivészetoktatasban legfeljebb 10 munkanapot
igazolhat szabadon, indoklas nélkiil.

9.2 Hosszabb idore szolo tavolmaradas

A hosszabb iddre sz616 tavolmaradas (pl. nyaralas) esetén a sziild irasbeli kérelme alapjan:
o aziskola féigazgatdja adhat engedélyt a hidnyzasra.
A kérelem benyujtasanak modja:
o elektronikus naplé e-Ugyintézés feliiletén a féigazgatonak szol6 iizenetben, vagy
e papir alapon az iskola feladatellatasi helyének irod4jaban, vagy
o e-mailben: bocskai@bocskai.net

9.3 Az igazolas benyujtasa és hatarideje

A hidnyzasrol sz616 igazolast:
« az elektronikus naplé e-Ugyintézés feliiletén kell kezelni, vagy
o személyesen be kell mutatni az osztalyfonoknek.
Hatarido:
e atanuld visszatérésének elsd tanitasi napjan,
e de legkésdbb 3 tanitasi napon beliil.
A hataridére nem igazolt hidnyzas igazolatlan hidnyzasnak mindsiil.
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9.4 Tanulmanyi kotelezettségek potlasa

Az engedélyezett tdvollét alatti tanulmanyi elmaradast:

e atanulonak poétolnia kell,

e apedagbdgusok altal meghatarozott hataridén beliil.
A hidnyzas idejére:

o nem vezethetd be digitalis tanrend,

e nem szervezhetd kiilon foglalkozas.

9.5 A hianyzasok felsé hatara

Az igazolt és igazolatlan hianyzasok egyiittes mértéke nem haladhatja meg a 250 6rat. Ha a
tanulo hidnyzdsa meghaladja a 250 orat és félévi vagy év végi osztilyzata nem allapithaté meg,
mert a tanuld nem teljesitette a tantervi kovetelményekhez sziikséges minimalis részvételt,
akkor a tanul6 koteles osztalyozo vizsgat tenni.

9.6 Igazolatlan hianyzas esetén kovetendo eljaras

Az igazolatlan hianyzasok esetén az iskola a jogszabalyi kovetelményeknek megfeleld
fokozatos jelzérendszeri eljarast alkalmaz.
Altalénos iskolai jogviszony esetén:
1 igazolatlan 6ra esetén:
e Az osztalyfOnok értesiti a sziilot.
e A tanul¢ figyelmeztetést kap az osztalyfonoktol.
2 igazolatlan 6ra esetén
o Az iskola értesiti a gyermekjoléti szolgalatot.
o A sziild ismételt értesitést kap.
e Az osztalyfénok megbeszélést kezdeményez a sziildvel.
5 igazolatlan ora esetén
o Az iskola ismételt jelzést kiild a gyermekjoléti szolgalatnak és a sziilonek.
10 igazolatlan 6ra esetén
o Az iskola hivatalos jelzést tesz a jarasi hivatal felé (gyamiigyi hatosag).
o Aziskola ismételt jelzést kiild a gyermekjoléti szolgalatnak és a sziilének
o A gyermekjoléti szolgalat és az iskola k6zos esetmegbeszélést tarthat.
50 igazolatlan ora elérésekor az iskola koteles:
o renddrségi jelzést tenni,
e jarasi hivatal felé jelzést tenni,
o gyermekjoléti szolgalatot ismételten értesiteni,
e asziilét ismételten irasban tdjékoztatni.
Minden tovabbi igazolatlan orardl az iskola havonta irasban tdjékoztatja a sziilot, és
megfeleld gyermekvédelmi intézményeket.
Mivészeti iskolai és kollégiumi jogviszony esetén az igazolatlan Orardl a sziild értesitése
torténik meg.
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10. A kollégium munkarendje

Idé Tevékenység
615-700 Altaldnos ébresztd
630-730 Reggeli
800 A szobarend ellendrzése

A halétermekben tartozkodni vagy ezen idotartam alatt bejutni csak a
8001200 kollégiumvezetd engedélyével lehet.

12°0-15% | Ebéd

15%0-21% | kollégiumi foglalkozasok szervezése

16°°-16*° | I. szilencium, egyéb foglalkozas

16%3-16%° | sziinet

16°°-17% | IL szilencium, egyéb foglalkozas

1735-17%5 | Sziinet

1745-18%° | IIL. szilencium, egyéb foglalkozas

1830-19% | Vacsora

1990_2000 Kimend (a 13-14.évfolyamos tanuloknak a kedvezményes kimené idépontja 21%-
ig tart)

2100 A kimend vége, kapuzaras
9

19%0-21%0 | Szabad foglalkozas, csoportfoglalkozasok, egyéb foglalkozas

21902130 | Létszamellendrzés! Lefekvéshez vald késziilddés, tisztalkodas

2130-22% | Villanyoltas

A foglalkozasok ideje 45 perc, kivéve az egyéni foglalkozast, mely ettdl rovidebb is lehet.
A kollégiumban foglalkozas nélkiili munkanap tarthato:
- kollégiumi rendezvények alkalmaval,
- az iskolai tanitas nélkiili napokkal 6sszhangban évi legalabb egy foglalkozas nélkiili
munkanap programjat a didkonkormanyzat allapitja meg.

A tanulok és a sziilok igényei szerint az arra jogosult egyhdzi jogi személy altal szervezett
fakultativ hit és vallasoktatas szervezhetd a kollégiumban a vonatkozo jogszabalyi eldirdsoknak
megfelelden. A kollégium biztositja az ehhez sziikséges targyi feltételeket, igy kiilondsen, a
helyiségek rendeltetésszerli hasznalatat, valamint a jelentkezéshez és miitkodéshez sziikséges
feltételeket. Hit és valladsoktatas oly mdédon szervezhetd, hogy az alkalmazkodjon a kotelezd
kollégiumi foglalkozasok rendjéhez.

Kimend meghosszabbitast csak a neveldtanar vagy a kollégiumvezetd adhat.

Kollégiumbol vald hazautazis: A hét utolso tanitasi napjan a tanulok szdmara 16% 6raig biztosit
a kollégium neveldtanari feliigyeletet. Ezt kovetden a kollégium zarva tart a visszaérkezeés
iddpontjaig.

Kollégiumba val6 visszaérkezés: Minden munkanapot megel6zé nap a kollégium 18% 6ratol
biztositja a visszaérkezés lehetdségét a tanulok szamara. Ezen a napon a kimend végéig (21%),
de legkésébb a hét els6 tanitasi napjan kell visszaérkezni a tanuloknak. A visszaérkezéskor
jelentkezni kell az tigyeletes nevel6tanarnal.
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A kollégiumi titkar irodajaban az ligyintézés hétfétol péntekig 082 és 122 ora kozott torténik.

11. Az iskolai tanoran kiviili tevékenységek rendje

Az iskola a tanorai foglalkozasok mellett — igény és lehetdség szerint — tanoran kiviili
foglalkozasokat szervez. A tanéran kiviili foglalkozasok célja a tanulok fejlédésének
tamogatasa, a tehetséggondozas, a felzarkoztatas, valamint a kozosségi élmények biztositasa.

11.1. A tanoran kiviili foglalkozasok formai

e Napkozi
o Tanuloszoba
o Szakkor
e Sportkor

e Tanfolyam
o Korrepetalas
e Konyvtari foglalkozés
e Osztalykirandulas
e Muzeum-, szinhaz-, mozi-latogatas
o Iskolai rendezvények
« DOK-rendezvények
Minden tanérén kiviili foglalkozés pedagdgusi feliigyelettel szervezhetd és bonyolithato.

11.2. A tanoran kiviili foglalkozasokon valo részvétel altalanos iskolai
jogviszonyban

A tandran kiviili foglalkozasok délutan keriilnek megszervezésre. Ha a tanul6t tanoran kiviili
foglalkozasra felvették, akkor az adott foglalkozdson valo részvétel a tanitasi év végéig
kotelezd.
A delelotti utolso tanitdsi ora befejezése utan a tanulok szamara ebédiddt €s pihendidot kell
biztositani, Osszhangban az Oktatasi és Gyermekiigyi Minisztérium 14 pontos szakmai
javaslatcsomagjaval, amely el6irja a tanulok regenerdlodasahoz sziikséges idkeret biztositasat.
A délutani foglalkozasok:

e csak az ebédidot és pihendiddt kovetden kezdddhetnek,

o a foglalkozast tartd pedagogus és a tanulok 15 perccel a kezdés eldtt kotelesek

megjelenni.

11.3. A délutani foglalkozasok miikodési rendje

A délutani foglalkozasokra:
e ugyanaz a miikddési rend vonatkozik, mint a déleldtti tanorakra,
o kiilonos tekintettel a tanuloi felligyeletre, a biztonsagra, a fegyelmi szabalyokra és a
tanul6i magatartasra.

23



11.4. Tavolmaradas és igazolas rendje

A tandran kiviili kotelez6 foglalkozasokrol valo eltavozasra, valamint az igazolt és igazolatlan
tavollétre ugyanazok a szabalyok vonatkoznak, mint a tanodrai hianyzasokra.

11.5. Tanitasi ido utani tartozkodas az iskola teriletén

Tanitasi id6 utan a tanulok:
o csak pedagbgus felligyelete mellett, vagy
o az adott foglalkozast vezetd pedagogus felelosségvallaldsaval
tartdzkodhatnak az iskola teriiletén.
Az iskola teriiletét a tanitas befejezése utan az utols6 orat vagy foglalkozast tarté pedagogus
engedélyével, fegyelmezetten kell elhagyni.

12. Az intézmény helyiségeinek és teriileteinek hasznalata

12.1 A helyiségek rendeltetésszerii hasznalata

Az iskola tanuldinak és dolgozodinak joga, hogy az intézmény szakmai, kozOsségi ¢€s
egészségligyi helyiségeit, valamint létesitményeit rendeltetésszerlien és biztonsagosan
hasznaljak. A hasznalat soran mindenki koteles:
o abalesetmentes hasznalat szabalyait betartani,
e Tlgyelni a rendre és tisztasagra,
o ahelyiségeket az eldirt médon igénybe venni
o az iskolai tankonyhdk hasznalatdit a pedagogusoknak az iskolavezetéssel eldre
egyeztetni kell. A tankonyha rendeltetésszerli hasznéalataért és tiszta, rendezett
visszaadasért a pedagdgus a felelos.

12.2 Pedagogusi feliigyelet és helyiséghasznalat

Az iskola tanul6i az intézmény helyiségeit és létesitményeit csak pedagdgusi feliigyelettel
hasznalhatjak.
A pedagogus feladata:

e ahelyiségek nyitasa €s zarasa,

e akulcsok biztonsagos elhelyezése a neveldi szobaban,

o atanulok feliigyelete a helyiség hasznalata alatt.

12.3 Az iskola teriiletére torténé behajtas rendje

Az iskola teriiletére semmilyen kozlekedési eszkdzzel nem szabad behajtani, kivéve:
o fenntart6i vagy karbantartasi feladatok ellatasa,
o engedélyezett szallitas.
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12.4 A tantermek és egyéb helyiségek hasznalata

Minden tanul6 és dolgozo koteles a tantermeket és egyéb helyiségeket:
o rendeltetésszeriien,
e balesetmentesen,
e atisztasagra és épségre fokozottan tigyelve hasznalni.
A helyiségek allapotaért a hasznalat ideje alatt a feliigyeletet ellatd pedagogus felel.

12.5 A diakonkormanyzat helyiséghasznalata

A diakonkormanyzat rendezvényei szdmara az iskola helyiséget biztosit, amennyiben az nem
zavarja az intézmény zavartalan miikodését.
A DOK-rendezvény ideje alatt:

e az adott idében és helyen beosztott pedagogus felel a helyiség rendjéért,

e ¢s atanulok magatartdsaért.

12.6 Osztalyok klubdélutanjai és rendezvényei
Az osztdlyok klubdélutanjai és egyéb rendezvényei szamdra az iskola tantermet biztosit,

amennyiben az nem zavarja az iskola rendeltetésszerti miikodését.
A rendezvény ideje alatt a terem rendjéért és a tanulok magatartasaért az osztalyfonok felel.

12.7 Fenntartoi engedélyezés

Az intézmény helyiségeinek és teriileteinek barmilyen kiilsé vagy rendkiviili hasznalatat csak
a fenntart6 engedélyezheti.

13. A tanulok iskolai magatartasanak és viselkedésének szabalyai

13.1 Altalanos magatartasi elvarasok

A tanulok kotelesek az iskola teriiletén:
e kulturaltan és fegyelmezetten viselkedni,
o apedagbdgusok és az intézmény dolgozoinak utasitasait kovetni,
o aziskola j6 hirnevét meg0rizni,
e azintézmény rendjét és biztonsagat tiszteletben tartani.

13.2 A tanulok megjelenése és ruhazata

A tanulok megjelenése legyen:
e tiszta,
e rendezett,
o aziskolai kornyezethez mélto,
e atanuloi biztonsagot nem veszélyezteto.
A tanulok megjelenése nem akadalyozhatja a tanulast, a felligyeletet és a biztonsagos
intézményi mukodeést.
Tiltott vagy korlatozott megjelenési formak:
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Kihivo, nem az iskolai kornyezetbe 1116 ruhazat
Smink (erds kontirozas, feltlind szemhéjfesték, miiszempilla)
Mukorom, ha:

o balesetveszélyes,

o akadalyozza a tanorai munkat,

o sporttevékenységben sériilést okozhat.
Hossz korom, amely balesetveszélyes.

o Iskoldba nem ill§ feliratok, szimbolumok (erdszakos, tragar, kirekesztd tartalom).
A tanul6 megjelenése nem sértheti:

o akozosség biztonsagat,

o atanuloi feliigyeletet,

e atanorai munkat,

e az intézmény rendeltetésszerli miikodését.

13.3 A tanuldk viselkedése tanoran és tanoran kiviili foglalkozasokon

A tanul6 koteles:
o felkésziilten érkezni,
e atanorat nem zavarni,
e apedagbdgus engedélye nélkiil a tantermet nem elhagyni,
e atandrai munkat segiteni.
A hozzészolasi szandékot kézfelemeléssel kell jelezni.

13.4 A tanulok viselkedése sziinetekben

A sziinetekben a tanulok:
o csak pedagbgusi feliigyelettel tartdzkodhatnak az udvaron vagy az épiiletben,
o kotelesek a kozlekedési rendet betartani,
o amellékhelyiségeket rendeltetésszeriien hasznalni.

o futkérozni a folyoson,
e 16kdos0Odni, verekedni,
o masokat veszélyeztetni.

13.5 A tanulok viselkedése iskolan Kkiviili programokon

Iskolai programokon a tanuldk kotelesek:
e aziskola jo hirnevét megdrizni,
o apedagbdgusok utasitasait kovetni,
e kulturdltan viselkedni.

13.6 Tiltott magatartasformak

A tanul6 nem hozhat az iskola teriiletére:
o veszélyes targyat,
o egészségre artalmas anyagot,
e masok testi épségét veszélyeztetd eszkozt.

o rongalni az iskola felszereléseit,
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o szandékosan kart okozni,
e masokat zaklatni, bantalmazni,
o aziskola rendjét megzavarni.

13.7 A tanuloi felelosség és kovetkezmények

A szabalyok megszegése esetén alkalmazhat6 intézkedések a Fegyelmezd intézkedések pont
alatt szerepelnek.

13.8 A tanuldk biztonsaga

Az iskola kdteles:
e atanuldk feliigyeletét biztositani,
o aveszélyhelyzeteket megeldzni,
e abalesetvédelmi szabalyokat betartatni.
A tanul6 koteles:
e abiztonsagi eléirasokat kdvetni,
o aveszélyhelyzetet azonnal jelezni a pedagdgusnak.

14. Jutalmazasok

14.1 A jutalmazas elvei

Az iskola jutalmazza azokat a tanuldkat, akik:

o tanulméanyi munkéjukat kiemelkedden végzik,

o kitartd szorgalmat tanusitanak,

e példamutatd magatartast mutatnak,

o kozosségi tevékenységiikkel hozzdjarulnak az intézmény jo hirnevéhez,

o kulturalis, miivészeti vagy sporttevékenységben kimagasld eredményt érnek el,

o aziskola vagy kollégium kozosségének fejlodését segitik.
A jutalmazés célja a tanulok motivaldsa, a pozitiv teljesitmény megerdsitése, a kozosségi
értékek elismerése.

14.2 Iskolai jutalmazasok

A tanulo dicséretben részesiilhet, ha:
o tanulmanyi munkajat kiemelkedden végzi,
e szorgalma példamutato,
e magatartasa kdvetendo,
o koz0sségi munkdja kiemelkedo,
e aziskola jo hirnevét oregbiti,
o kulturalis vagy sporttevékenységben eredményes.
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14.2.1 A jutalmazas irasos formai

o Napkdzis neveldi dicséret

e Tanuloszobai neveldi dicséret

« Ugyeletes neveldi dicséret

o Didkonkormanyzati dicséret

e Szaktanari dicséret

e Neveldi dicséret

e Osztalyfonoki dicséret

o Tagintézmény-igazgatohelyettesi dicséret
o Tagintézményigazgatoi dicséret
o Foigazgatd-helyettesi dicséret

o Foigazgatoi dicséret

o Nevelotestiileti dicséret

14.3 Kollégiumi jutalmazasok

Kollégiumi dicséretben részesiilnek azok a tanulok, akik:
e az intézmény nevét tevékenységiikkel képviselik,
o eredményeikkel dregbitik az iskola és kollégium hirnevét,
e akozosségi munkdban kiemelkedd példat mutatnak,
o ahdlorendben és tisztasagban rendszeresen kiemelked? teljesitményt nytjtanak.

14.3.1 A jutalmazasra javaslatot tehetnek

e kollégiumi didkonkormanyzat,
e csoportvezetd tanar,

e nevelotestiilet,

o kollégiumvezetd.

14.3.2 A jutalmazas formai

e Szabad kimend

e Téargyjutalom

o Nevel6tanari dicséret

o Kollégiumvezetdi dicséret
e Nevelotestiileti dicséret

14.3.3 Kivalo kollégista cim

A kollégium minden évben odaitéli a Kivalo kollégista cimet. Az odaitélés szempontjait a
Pedagogiai Program tartalmazza.
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15. Fegyelmez6 intézkedések

15.1 A fegyelmezés elvei

A fegyelmezo intézkedések soran az iskola és a kollégium:
o afokozatossag elvét alkalmazza,
e Dbiztositja a tanul6 meghallgatasat,
e atanuld érdekeit szem el6tt tartja,
o atanuld személyiségét, egészségét és biztonsagat védi,
o alkalmazza a resztorativ szemléletet és technikakat.
A fegyelmezo intézkedések és fegyelmi biintetések egy tanévre szdlnak.

15.2 Iskolai fegyelmezo intézkedések

Ha a tanul6 kotelességeit vétkesen és sulyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli
hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithetd. Kiskorti tanuld esetén a jogokat a sziild
gyakorolja.

15.2.1 A fegyelmi biintetések formai

a) Megrovas

b) Szigorti megrovas

¢) Kedvezmények, juttatdsok csokkentése vagy megvondsa

d) Athelyezés masik osztalyba, tanulocsoportba vagy iskolaba
e) Eltiltas a tanév folytatasatol

f) Kizaras az iskolabol

15.2.2 A legsulyosabb fegyelmi biintetések alkalmazasa

Az e)—f) pont szerinti biintetések:
o csak rendkiviili vagy ismétl6dd fegyelemsértés esetén alkalmazhatok,
o aszilo koteles 1y iskolat keresni,
e ha ez 15 napon beliil nem torténik meg, a korméanyhivatal 7 napon beliil kijelol masik
iskolat.
Az athelyezés (d) pont) csak akkor alkalmazhat6, ha az iskola igazgatoja a masik intézménnyel
megallapodott.
A kedvezmények megvondsa nem vonatkozhat szocialis juttatasokra.

15.3 Kollégiumi fegyelmez6 intézkedések

15.3.1 A fegyelmezo intézkedések fokozatai

e nevelOtanari,
e kollégiumvezetdi,
¢ nevelOtestiileti.
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15.3.2 A fegyelmezo intézkedések formai

* Szobeli figyelmeztetés
o Irasbeli figyelmeztetés

o Intés
o Kedvezmények megvonasa
o Biintetés

15.4. Fegyelmi eljaras

A fegyelmi eljaras lebonyolitasa a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet alapjan torténik. A
részletes szabalyokat a Szervezeti és Miikddési Szabalyzat tartalmazza.

15.5. Ujrafelvétel

A tanulok ujrafelvételi kérelmének elbiralasakor az intézmény figyelembe veszi:
e akorabbi fegyelmezd intézkedéseket,
e atanuld egyiittmiikodését,
e aresztorativ folyamatok eredményét.

16. Intézményi védo-0vo eldirasok

16.1 A feliigyelet biztositasa

Az intézmény munkarendje gy keriil kialakitasra, hogy a tanulok benntartozkoddsa soran
folyamatos feliigyeletet biztositunk szamukra. A feliigyelet kiterjed:
o atanulOk testi épségének megovasara,
¢ atanulok erkolcsi védelmére,
e a tanulok intézménybdl vald tdvozdsidnak és tadvolmaraddsdnak engedélyezésére és
dokumentalasara,
o abalesetvédelmi és tlizvédelmi szabalyok betartatasara,
e az intézmény Hazirendjének €s napirendjének betartasara,
o atanuldkat veszélyeztetd tényezOk elharitasara,
o Dbaleset, tizriado, bombariado, természeti csapas vagy egyéb rendkiviili helyzet gyors és
szakszeri kezelésére,
o illetéktelen személyek tavoltartasara.

16.2 A tanulok egyiittmiikodési kotelezettsége

A tanulok kotelesek kozremiikodni sajat maguk €s tarsaik:
o testi épseégének,
o egészségének,
e biztonsaganak,
o ¢értéktargyainak
megdvasaban.
Ennek érdekében kotelesek:
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e Dbetartani a tizvédelmi és balesetvédelmi eldirasokat,
e részt venni a bekoltozést kovetd tlizvédelmi és balesetvédelmi oktatason,
o az észlelt veszélyforrasokat azonnal jelezni a pedagogusnak.

16.3 Az intézmény helyiségeinek és eszkozeinek biztonsagos hasznalata

A tanulok az intézmény helyiségeit €s felszereléseit csak rendeltetésszertien hasznalhatjak.
Tilos:
o az elektromos haldzatot vagy berendezéseket megbontani, megsérteni, atalakitani,
o sajat berendezéseket szétszerelni vagy hidnyos, megbontott allapotban tizemeltetni,
o ahélészobak ajtajat kulccsal bezarni,
e az intézményi tlizvédelmi eszk6zokhoz hozzanyulni, azokat megrongalni.
Ezek megszegése életveszélyes, €s fegyelmi eljarast von maga utan.

16.4 Fegyelmezett kozlekedés és magatartas

A tanulok kotelesek fegyelmezett, eldvigyazatos magatartast tantisitani az intézmény teriiletén.
Tilos:

o futkarozni, cstiszkalni,

e 1épcsdn fegyelmezetleniil kozlekedni,

o vizes helyiségekben csuszkalni,

o ablakba kiallni,

o ablakokban targyakat tarolni,

e ablakon barmit kidobni.
Ezek a magatartasok balesetveszélyesek, ezért szigoruan tilosak.

16.5 Sportfoglalkozasok és szabadidds sporttevékenységek biztonsaga

A sportfoglalkozasokon és szabadidds sporttevékenységek sordn a tanulok kotelesek:
e sajat és tarsaik testi épségét figyelembe venni,
o apedagbgus utasitasait kdvetni,
o asporteszkdzoket rendeltetésszeriien hasznalni.

16.6 Tiltott helyiségek

Tanulok szamara tilos a belépés:
o talalokonyha,
o raktar,
o karbantarté miihely,
o portasfiilke,
e mosokonyha,
e kazanhaz
teriiletére.
A neveldi szobdban, az iskolai iroddkban a tanuldk csak intézményi dolgozoi feliigyelettel
tartozkodhatnak.
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16.7 Balesetmegel6zés és veszélyforrasok kezelése

A Dbalesetvédelmi ¢és Dbiztonsagtechnikai bejardsok soran feltart veszélyforrasokat
haladéktalanul meg kell sziintetni.
A tanulok és dolgozok kotelesek:

o az észlelt veszélyforrast azonnal jelenteni,

o sajat hataskorben a veszélyhelyzet megsziintetésére intézkedni,

o atanuldkat a veszélyforrastol tavol tartani.
A neveldk kotelesek folyamatosan ellendrizni, hogy a tanulék csak a Hézirendben
engedélyezett eszkdozoket hasznaljak.
Az intézmény épiiletének, berendezéseinek ¢és felszereléseinek biztonsagos lizemeltetéséért az
intézmény gondnoka felel.

16.8 Balesetek kezelése

Baleset esetén a balesetet észleld vagy tigyeletes pedagdgus azonnal megteszi:
e asériilt részére elsOsegélynyujtast,
e amentok értesitését,
o abaleseti forras kikiiszobolését,
o atanuldk veszélyforrastol vald tavoltartasat,
e abaleset jelentését és dokumentalasat.
Az intézmény vezetdje:
e abalesetrdl tijékoztatja a fenntartot,
e jegyzékonyvet készit,
o sziikség esetén vizsgalatot rendel el.

17. A tanulok szocialis jogosultsaga

17.1 Szocialis tamogatasokra valo jogosultsag

Az iskolaval tanuldi jogviszonyban 4ll6 didkok a hatdlyos jogszabalyok alapjan szocidlis
tdmogatasban részesiilhetnek. A tdmogatasok célja a tanuldk esélyegyenldségének biztositdsa,
a tanulés feltételeinek javitasa €s a szocidlis hatranyok enyhitése.
A tanulok szdmara biztosithat6 szocialis tdimogatasok korébe tartozhat:

e rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,

o ingyenes vagy kedvezményes étkezés,

o tankOnyvtdmogatas,

e szocialis 0sztondij,

o rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas,

e kollégiumi téritési dijkedvezmény.
A jogosultsag megallapitdsa minden esetben a hatalyos jogszabélyok szerint torténik.

17.2. Kapcsolodas a gyermekvédelmi feladatokhoz

A szocialis jogosultsagok megallapitasa szorosan kapcsolodik az intézmény gyermekvédelmi
feladataihoz. A gyermek- és ifjusagvédelmi felelds:

o figyelemmel kiséri a tanulok szocidlis helyzetét,

o jelzi a veszélyeztetettséget,
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e segiti a tAmogatasok igénylését,
o kapcsolatot tart a csaladdal és a gyermekjoléti szolgalattal.

18. Téritési- és tandijak

18.1 Jogszabalyi alapok

A miivészeti képzés téritési- €s tandijanak megallapitasat az alabbi jogszabalyok hatarozzak
meg:
e 229/2012. (VIIL.28.) Korm. rendelet 34-35. §
o Pénzforgalmi eldiranyzat és teljesités, amely tartalmazza a szakmai feladatra szamitott
kiadasok egy tanulora juté hanyadat a tanévben.
Ezek a dokumentumok képezik az intézmény téritési- és tandijmegallapitdsanak alapjat.
A téritési dijak megallapitasa és kozzététele a tagintézményigazgato felelossége.

18.2 A téritési dijak differencialasa

A 229/2012. (VIIL.28.) Korm. rendelet 35. § (3) kimondja:
A tanuldk el6zd tanév végi tanulmanyi atlageredményét figyelembe véve differencidlni kell a
téritési dijak megallapitasanal.
Ennek megfelelden az intézmény minden tanévben:
o figyelembe veszi a tanul6 el6z6 tanévben elért tanulmanyi atlagat,
e ajogszabalyban meghatarozott mdédon allapitja meg a téritési dij kategorijat,
o a fenntart6 altal jovadhagyott szamitasi modot alkalmazza.

18.3 A téritési dijak kozzététele

A folyo tanévre esedékes téritési dij aktualis Gsszegét az intézmény:
o aziskola honlapjan teszi kozz¢,
o atanév kezdete elott,
e ajogszabalyban el6irt hataridben.
A kozzététel tartalmazza:
o atéritési dij kategoriait,
o az egyes kategoriakhoz tartozo 6sszegeket,
o abefizetés modjat és hataridejét.

18.4 A téritési- és tandijak befizetésének rendje

A téritési- és tandijak befizetése:
e egy 0sszegben, vagy
o két egyenld részletben torténhet.
A befizetés maodjat és hataridejét az intézmény:
e ahonlapon,
o atanév elején kiadott tajékoztatoban,
o valamint a tanszakvezetdk utjan kozli a tanulokkal és a sziilokkel.
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19. Tartoés tankonyvek hasznalatanak szabalyzata

19.1 Jogszabalyi hattér

A tartos tankonyvek hasznalatara és kezelésére az alabbi jogszabalyok vonatkoznak:

e 2011. évi CXC. torvény a Nemzeti Kdznevelésrol,

e 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol,

e GDPR (EU 2016/679) — az adatkezelésre vonatkozoan.
E jogszabalyok hatarozzak meg az ingyenes tankonyvellatas, a tartos tankonyvek kezelésének
¢s a kartérités szabalyait.

19.2 Az ingyenes tankonyvellatas modja

Az iskola a tanulok szdmara az ingyenes tankonyvellatast az alabbi moédokon biztositja:
e Uj és hasznalt tankonyvek kolcsonzésével a tankonyvtari készletbol,
o tartds tankonyvek kdlcsonzésével az iskolai konyvtarbol.
A kolcsonzott tankonyvek az iskola tulajdonat képezik, ezért a tanulok kotelesek:
e akonyvek épségét megdvni,
o atankonyveket rendeltetésszertien hasznalni,
e atankdnyvekbe nem irhatnak tollal,
o nem huzhatjak ald a szoveget,
e nem alkalmazhatnak kiemelést.
A kolcsonzott tankonyveket:
o legkésdbb a tanév utolso tanitasi napjaig,
o tanuldi jogviszony megsziinésekor pedig haladéktalanul vissza kell adni.
A tanul6 a tankonyveket hasznalatra kapja, és koteles azokat az iskola szdmara a lehetd legjobb
allapotban visszaszolgaltatni.

19.3 Kartéritési szabalyok

A tanul¢, illetve kiskoru tanuld esetén a sziild (gondviseld) koteles megtériteni:
o atankOnyv elvesztésébol,
o szandékos megrongalasabol szarmazo kart.

Nem kell megtériteni a rendeltetésszerli hasznalatbol eredd értékcsokkenést.

19.3.1 A megengedett elhasznalodas mértéke

tanév végére: legfeljebb 25%
tanév végére: legfeljebb 50%
tanév végére: legfeljebb 75%
tanév végeére: 100%

el S

19.3.2 A kartérités mértéke indokolatlan rongalodas esetén

Ha az elhasznalodéas mértéke a megengedettnél nagyobb, akkor a rongalddas idejére érvényes
Tankonyvjegyzékben szerepld vételar aranyos részét kell megtériteni:

1. tanév végére: legfeljebb 100%

2. tanév végére: legfeljebb 75%

3. tanév végére: legfeljebb 50%
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4. tanév végére: legfeljebb 25%

19.4 Atvételi nyilatkozat

Az iskola tanuloi, illetve sziileik az ingyenes tankonyvek atvételekor alairasukkal igazoljak,

hogy:
o atvették a tankonyveket,
o atartds tankdnyvek haszndlatara vonatkoz6 szabalyokat megismerték,

e ajelen szabalyzat minden pontjat magukra nézve kotelezonek ismerik el.

20. Karokozas, kartérités és kozosségellenes cselekmények elbiralasa

20.1 Karokozas és kartéritési felelosség

Ha a tanul6 gondatlanul vagy szandékosan kart okoz az intézménynek, az Nkt. 59. § és a Ptk.
szabalyai szerint kartéritési feleldsséggel tartozik.

Kiskoru tanuld esetén:
o minden olyan dontéshez, amelybdl a sziilére fizetési kotelezettség harul,

e asziilo irasbeli nyilatkozatat be kell szerezni.
Nem kell megtériteni a kart, ha azt a kdrosult elharithatatlan magatartdsa okozta.

20.1.1 A kartérités mértéke

e Gondatlan karokozas: az okozott kar Osszege, de legfeljebb a kotelezd legkisebb

munkabér egyhavi 6sszegének 50%-a.
o Széndékos karokozas: az okozott kar Osszege, de legfeljebb a kotelezd legkisebb

munkabér 6t havi 0sszege.

20.1.2 A kollégium felelossége

Az Nkt. 59. § (3) szerint a kollégium:
o atanuldnak kollégiumi tagsagi jogviszonnyal osszefliggésben okozott karért

o vétkességére tekintet nélkiil, teljes mértékben felel.
A feleldsség alol csak akkor mentesiil, ha bizonyitja, hogy:

o akart a mikodési korén kiviil eso,

o clharithatatlan ok idézte eld.

20.2. Jegyzokonyv felvétele

Minden karokozasrdl jegyzOkonyv késziil, amely alapjan az intézmény megteszi a sziikséges
tovabbi intézkedéseket.
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21. A kozosségellenes vagy azzal fenyegetoé cselekmények megelozése

Az intézmény minden tanul6tdl elvarja:
e egymas tiszteletét,
o akozosségi szabalyok betartasat,
o apedagdgusokkal és dolgozokkal szembeni kulturalt magatartast.
A megel6zést szolgaljak:
o csoportfoglalkozasok,
o Onismereti foglalkozasok,
o egyéni beszélgetések a tanuldkkal és sziilokkel.
A megeldzés és kivizsgalas soran az intézmény kiemelten érvényesiti:
o az adatkezelési szabalyok betartasat,
o atanuldk személyiségjogainak védelmét,
o az ¢rintettekkel valo személyes konzultaciot,
o akovetkezetes pedagogiai gyakorlatot,
e az egyénre szabott intézkedések elvét.
Az alkalmazott intézkedések minden esetben egyedileg keriilnek meghatarozasra.

21.1. A pedagogus vagy alkalmazott ellen iranyulo kozosségellenes cselekmények
elbiralasa

21.1.1 Biintetdjogi hataly ala tartozé cselekmény

Ha a tanul¢ altal elkovetett kozosségellenes magatartas vagy fenyegetés biintetdjogi feleldsség
hatélya ala tartozik az intézmény haladéktalanul hatosagi bejelentést tesz.

21.1.2 Fegyelmi hataly ala tartozé cselekmény

Ha a kozosségellenes magatartas fegyelmi eljaras hatdlya ald tartozik a fegyelmi eljarast a
tudomasszerzéstdl szamitott 8 napon beliil meg kell inditani.
Az intézmény vezetdje:
e a cselekményrél valdo tudomdsszerzéstdl szamitott 5 napon belill vizsgélatot
kezdeményez,
o avizsgalatba bevonja a tanul6 sziileit,
o avizsgalat lefolytatasara harom fobdl allo bizottsagot hoz 1étre, amelyet maga vezet.
A bizottsag feladata:
o megitélni, hogy a cselekmény milyen mértékben veszélyezteti
o akollégiumi k6zosség miikodését,
o aneveld-oktatd munka nyugodt folytatasanak feltételeit.

21.1.3 A kozosségellenes magatartas fogalma

Kozosségellenes magatartasnak mindsiil, ha a tanulo:
e akollégium pedagdgusa vagy mas alkalmazottja ellen
e olyan cselekményt kovet el vagy azzal fenyegetdzik,
o amely a kollégiumi kdzosségi egyiittélés szabalyaival alapvetden ellentétes,
e sérti az intézmény helyi normait,
o veszélyezteti a tanulok és pedagogusok alapvetd érdekeit.
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Legitimacios zaradék

Jelen Hazirend hatdlyba 1épésének ideje a kihirdetést kovetd els6 munkanap, mellyel hatalyat
veszti az iskola el6z6 Hazirendje.

Az iskolai Hazirendet az iskolai didkonkorményzat véleményezte és az elfogadasra javasolta.

Hajdunanas, ...........ccue.e....

iskolai didkonkormanyzat felnétt segitdje
Az iskolai Hazirendet a Sziil61 K6z0sség véleményezte és elfogadasra javasolta.

Hajdnanés, .....................

Sziilé1 Kozosség vezetdje

Az iskolai Hazirendet az iskola neveldtestiilete véleményezte és jovahagyasra javasolta.
Hajdunanas, .................

Jovahagyta

féigazgato

A Bocskai Istvan Altalanos Iskola, Alapfoku Miivészeti Iskola és Kollégium Hazirendjét a
nemzeti koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény 25.§ (4) bekezdése értelmében és
vonatkozasaban Tokainé dr. Nagy Henrietta Szakmai vezetd, Tankeriileti igazgatohelyettes,
a Hajdiboszorményi Tankeriileti Kozpont részérdl, mint az intézmény fenntartdja
egyetértési jogot gyakorolt.
Alairdasommal tanusitom, mint a fenntarté dontésre jogosult szervezeti vezetdje a Hazirend fenti
rendelkezéseivel egyetértek, azokat jovahagyom.
Hajdaboszérmény,
Tokainé dr. Nagy Henrietta
Szakmai vezetO, Tankeriileti
igazgatohelyettes
Hajdub6szérményi Tankeriileti
Kozpont
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Mellékletek

Drog Protokoll

1. Alapelvek

Az intézmény teriiletére szigoruan tilos kabitdszert behozni. Az intézmény teriiletén szigortan
tilos kabitoszert fogyasztani, kabitdszer hatasa alatt tartézkodni.
A szabaly megsértése esetén az alabbi intézkedési rend 1ép életbe.

2. Gyanus anyag vagy kabitoszer-gyanus viselkedés észlelése

Amennyiben a pedagdgus vagy az intézmény barmely dolgozoja:
o kabitoészergyanus anyagot talal, vagy
e olyan tanulot észlel, akinek viselkedése kabitoszer-fogyasztas gyanujat kelti,
koteles haladéktalanul értesiteni kollégait és megkezdeni az intézkedési protokollt.
A drogok hasznalata gyakran kiszadmithatatlan tlineteket okoz, ezért minden gyanus esetet
egészségligyi vészhelyzetként kell kezelni.

3. Egészségiigyi és biztonsagi intézkedések

A pedagogus vagy az intézményi dolgozo koteles azonnal értesiteni:
o ahelyi mentdszolgélatot,
o atanulo sziileit,
e azintézmény magasabb vezetdjét,
o a fbigazgatot.
A segitség megérkezéséig:
o Dbiztositani kell a tanul6 folyamatos feliigyeletét,
o sziikség esetén alapvetd egészségiigyi ellatast,
o gondoskodni kell a tanul6 biztonsagardl és elkiilonitésérdl.

4. Hatosagi értesités

Sziikség esetén a hatdsag értesitése minden esetben a foigazgato feladata.
A hatosag értesitése indokolt:

o kabitoszer birtoklasa,

o kabitdszer terjesztése,

o kabitoszer fogyasztasa,

o kabitdszer gyanjat megerdsitd egészségiigyi jelzés esetén.

5. Dokumentalas

Minden esetben jegyzokonyvet kell felvenni, amely tartalmazza:
o azészlelés koriilményeit,
e atanulo allapotat,
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o amegtett intézkedéseket,
o az értesitett személyeket,
o a hatdsagi jelzés tényét, ha tortént.
A jegyzokonyvet a jelenlévd magasabb vezet6 ellenjegyzi.

6. Segito folyamatok és egyiittmiikodés a sziiloi hazzal

A tanul6 személyiségének és egészségének megovasa érdekében az intézmény:
o egyilittmikodik a sziiléi1 hazzal,
o segitd folyamatokat szervez,
o sziikség esetén bevonja a Gyermekjoléti Szolgalatot,
o kapcsolatot tart a jarasi hivatal gyermekvédelmi szakembereivel,
e javaslatot tesz prevencios foglalkozasokra.

7. A segito kapcsolatok szinterei

A segitd folyamatok kiilondsen az alabbi szintereken valésulnak meg:
o iskolapszichologus egyéni konzultacioi,
o szocialis segité bevonasa,
o csoportfoglalkozédsok a kollégiumban,
o prevencids eléadasok kiilsé szakemberekkel,
o sziil61 konzultaciok,
e cgyiittmiikodés a renddrség blinmegeldzési szakembereivel.

8. Fegyelmi kovetkezmények

A kabitoszerrel kapcsolatos szabalyok megsértése fegyelmi eljarast von maga utan.
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Mellékletek

A bantalmazas megel6zésére és kezelésére vonatkozo szabalyok

Az iskola minden tanuldé szdmara biztonsdgos, az emberi méltosagot tiszteletben tarto,
bantalmazastol és megfélemlitéstol mentes kornyezet kialakitasara torekszik.

Bantalmazasnak mindsiil minden olyan szandékos magatartas, amely mas személy testi vagy
lelki sérelmét, megfélemlitését, megalazasat, kikozositését vagy kiszolgéltatott helyzetbe
hozasat célozza vagy eredményezi, és egyszeri sulyos cselekményként vagy ismétlédé modon
valésul meg.

A bantalmazas megvalosulhat kiilondsen:
o fizikai erdszakkal, annak kisérletével vagy azzal val6 fenyegetéssel;
o sértegetéssel, megaldzassal, fenyegetéssel, gunyolassal vagy megfélemlitéssel,;
e mas tanuld szandékos kikozositésével, elszigetelésével vagy lejaratasaval;
e valdtlan vagy megalaz6 informaciok terjesztésével,
e mas személy tulajdonanak szdndékos elvételével vagy megrongalasaval;

e megszégyenitésre, megfélemlitésre vagy zaklatasra irdnyulé kép-, hang- vagy
videofelvétel készitésével, illetve terjesztésével,

o kozosségi médiafeliileten, lizenetkiildé alkalmazasban vagy mas digitalis térben torténd
zaklatassal, fenyegetéssel, lejaratassal, kikozositéssel vagy személyes tartalom
visszaélésszerli megosztasaval.

A bantalmazo6 magatartas az iskolai kozosségben nem elfogadhato.

Aki bantalmazas aldozatava valik, azt tapasztalja, vagy ilyen cselekményrdl tudomast szerez,
segitséget kérhet, illetve jelzést tehet kiilondsen az osztalyfonoknél, barmely pedagdgusnal, az
intézmény gyermekvédelmi, mentalhigiénés vagy pszichologiai feladatot ellatd szakemberénél,
valamint az igazgatonal vagy az igazgatohelyettesnél.

A jelzést tevo tanul6t a johiszemi jelzés megtétele miatt hatrany nem érheti.

Kozvetlen veszély esetén az intézmény elsddleges feladata a bantalmaz6 helyzet megszakitasa,
az érintett tanul6 biztonsaganak megteremtése €s a tovabbi sérelem megeldzése.

A jelzés kivizsgalasa soran az intézmény torekszik az eset koriilményeinek targyilagos
feltarasara. Az érintetteket meg kell hallgatni, és sziikség szerint be kell vonni az
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osztalyfonokot, a sziilét vagy gondviselot, valamint az intézmény pszichologiai,
mentalhigiénés, gyermekvédelmi vagy mas szakemberét.

Az eset megitélésekor figyelembe kell venni kiillondsen:
o acselekmény jellegét és sulyossagat;
e egyszeri vagy ismétl6do voltat;
o az ¢érintettek életkorat és egymashoz viszonyitott helyzetét;
o azesetleges er6folényt vagy kiszolgaltatottsagot;
o acselekménynek az érintett tanuldra és az iskolai kozdsségre gyakorolt hatasat.

A bantalmaz6 magatartast tanasitd tanuldval szemben az eset koriilményeinek és sulyossaganak
megfeleld pedagdgiai, fegyelmezd, illetve a jogszabalyi feltételek fennéllasa esetén fegyelmi
intézkedés alkalmazhato.

Amennyiben az eset jellege vagy sulyossdga ezt indokolja, az intézmény a hatdlyos
jogszabalyoknak megfelelden megteszi a sziikséges gyermekvédelmi jelzést, illetve bevonja a
gyermekvédelmi jelzOrendszer megfeleld szerepldjét vagy az illetékes hatdsagot.

Az iskola a megel6zés érdekében rendszeresen foglalkozik a biztonsagos kozosségi egyiittélés,
az egymas iranti tisztelet, az elfogadas, a felelds digitalis magatartas, a segitségkérés és a
konfliktuskezelés kérdéseivel.
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